
САМООБСЛЕДОВАНИЕ  

МОУ ДО Детский экологический центр «Родник» за 2024 год 

 

Общие сведения об учреждении 

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования  Детский 

экологический центр «Родник». 

Сокращенное название: МОУ ДО ДЭЦ «Родник». 

Учреждение дополнительного образования ДЭЦ «Родник» осуществляет свою деятельность в 

соответствие с основополагающими руководящими документами: Законом «Об образовании в 

Российской Федерации», Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным  общеобразовательным программам, образовательной программой, Уставом и 

локальными актами учреждения. 

Вид учреждения – Центр. 

Юридический адрес совпадает с фактическим местом нахождения ОУ:  

150008, г.Ярославль, ул.Клубная, д.58, тел. (4852)71-46-34, 71-46-48 

Адрес сайта: https://cdo-rodnik.edu.yar.ru;      e-mail: rodnik.ya@yandex.ru 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности: от 21.12.2015 серия 76Л02 №0000720 

 

Материально-техническая база МОУ ДО ДЭЦ «Родник» 

Общая площадь помещения ДЭЦ «Родник»: 560,2 м2 

Число учебных кабинетов: 5, их площадь составляет 128м2 

Имеется актовый зал (оборудован для проведения программ художественной направленности и  

массовых мероприятий), кабинеты для административного и педагогического персонала, подсобные 

помещения. 

По техническому состоянию учреждение дополнительного образования имеет все виды 

благоустройства: рекреационное  помещение с гардеробом для ожидания детей, санитарно-

технические помещения, душевая комната и  раздевалка для переодевания (танцевальные занятия).  

В течение 2024 года материально-техническая база Центра  пополнялась и обновлялась:  

- для обеспечения соответствия потребностям современного образовательного процесса сделан 

полный ремонт с заменой напольного покрытия в конференц-зале; 

-  сделан полный ремонт с  заменой мебели в кабинете организационно-массового отдела; 

-  закуплена и установлена новая звуковая акустическая система в конференц-зал; 

-  сделан полный ремонт с заменой сантехники в детских санитарных узлах. 

В настоящее время  все кабинеты центра (учебные,  административные) и конференц-зал оснащены 

оборудованием, необходимым для реализации учебного процесса: проекционным оборудованием, 

https://cdo-rodnik.edu.yar.ru/


акустической системой, компьютерной и оргтехникой. В учебных целях используются 15 

ноутбуков, 7 персональных компьютеров, микроскопы, фотоаппарат, комплект осветительного 

оборудования, 2 проектора, экраны, принтеры, сканеры, синтезатор, звуковая акустическая система 

для проведения массовых мероприятий, 4 телевизионных монитора. В Центре имеется 

костюмерный фонд: танцевальные и театральные костюмы.  

 

В МОУ ДО ДЭЦ «Родник» реализуются  адаптированные образовательные программы для детей с 

ограниченными возможностями здоровья  (нарушение опорно-двигательного аппарата, задержка 

психического развития, нарушение интеллекта). В учреждении созданы следующие условия для 

обеспечения доступа в здание и обучения инвалидов и лиц с ОВЗ: 

 на фасаде здания и стеклянных дверях размещены знаки доступности для инвалидов; 

 на входной двери и дверях учебных кабинетов выполнена контрастная маркировка; 

 на покрытии пола здания размещены контрастные полосы с низким коэффициентом 

скольжения; 

 края ступеней лестничного марша выделены контрастными полосами с низким 

коэффициентом скольжения. 

Все кабинеты Центра оборудованы необходимой  мебелью, соответствующей требованиям 

Роспотребнадзора.  

МОУ ДО ДЭЦ «Родник» подключен к сети  Интернет, есть точка доступа Wi-Fi. 

 

Структура и органы управления Центром 

 

Локальная нормативная база сформирована в соответствии с Законодательством Российской 

Федерации, Уставом и включает в себя приказы и распоряжения администрации; положения о 

структурных подразделениях, советах,  механизмах поощрения сотрудников; должностные 

инструкции, регламентирующие функциональные обязанности, права и ответственность 

работников. 



Краткий анализ деятельности учреждения 

Образовательная деятельность. 

МОУ ДО ДЭЦ «Родник» осуществляет образовательную деятельность с учетом запросов детей, 

потребности семьи, образовательных организаций, особенностей социально-экономического 

развития города и района, в котором расположено учреждение. 

Основная цель учреждения: создание единого образовательного пространства для формирования 

успешной творческой социально-активной личности, способной включаться в общественные и 

экономические процессы. 

Образовательная деятельность Центра основана на следующих принципах:  

1. Принцип открытости – предполагает информирование общественности, социальных партнеров и 

родителей, обучающихся через интернет-сайт Центра о результатах освоения образовательной 

программы;  

2. Принцип системности – предполагает системность и комплексность организации 

образовательного процесса; 

3. Принцип сотрудничества – предполагает создание партнерских отношений с общественными и 

образовательными организациями,  учреждениями культуры. 

В соответствии с Уставом МОУ ДО ДЭЦ «Родник» в учреждении функционируют эколого-

исследовательское и эстетико-экологическое отделения, а также организационно-массовый отдел. 

В отделениях Центра реализуются дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы следующих направленностей: туристско-краеведческой, технической, 

естественнонаучной, социально-гуманитарной,  художественной. 

В МОУ ДО ДЭЦ «Родник»  реализуется система персонифицированного дополнительного 

образования детей (ПФДО) в рамках реализации мероприятия федерального проекта «Успех 

каждого ребенка», входящего в состав национального проекта «Образование». 

В 2024 году в Центре  функционировало 167 объединение, в том числе с использованием 

сертификата ПФДО -  10 объединений;  реализующих платные услуги – 5 объединений. 

Численность обучающихся Центра составляла 2122 человека. 

Занятия для обучающихся проводятся как в Центре, так и на базах других образовательных 

учреждений города Ярославля, с которыми заключены договора безвозмездного пользования 

помещениями (подписаны договоры и получена лицензия на осуществление образовательной 

деятельности на базах общеобразовательных организаций), а также договоры о сетевом 

взаимодействии. В 2024 году для реализации образовательных программ МОУ ДО ДЭЦ «Родник» 

использовались помещения следующих образовательных организаций: МОУ СШ № 51, 47, 6, 39, 

52, 88, 10, 15, 58, МОУ ОШ № 46, 50. 

В центре продолжается реализация адаптированных образовательных программ для детей с ОВЗ: 

«Природа в творчестве», «Мастерская творческих дел» (авторская  программа  педагога  

дополнительного образования МОУ ДО ДЭЦ «Родник» Бычковой О.Л.), «ЭкоЗнайка».  Данные 

программы ориентированы на детей с ОВЗ с ментальными нарушениями и направлены на 

создание благоприятных условий для их социально-психологической реабилитации, творческой 

деятельности и самореализации через организацию коррекционной работы на занятиях 

прикладным творчеством (бисероплетение, макраме и конструирование из различных 

материалов), знакомство с окружающим миром и сопровождение профессионального 



самоопределения особенных детей.  В рамках данной деятельности подписаны договоры о 

сотрудничестве с  ГОБУ ЯО Ярославская школа-интернат №6, МОУ «Средняя школа № 15», МОУ 

«Средняя школа № 47».  Педагоги, реализующие  данные программы, прошли курсы повышения 

квалификации для работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья. 

Стабильный контингент обучающихся сохраняют популярные программы Центра: «Music kids», 

«Юный биолог», «Школа русской культуры», «Учебный театр «Надежда»», «Hand  made», 

«Хореографическая студия «Фантазия», «Занимательное краеведение», «Родной край»,  модульная 

программа «Школа раннего развития»;  платные образовательные программы: «Говорим по-

английски», «Изо-студия». 

Анализ полноты реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 

показал результат – 96 %. Полнота реализации программ свидетельствует о высоком качестве 

предоставляемой образовательной услуги. 

В ДЭЦ «Родник» систематически проводится мониторинг освоения обучающимися 

общеобразовательных программ, а также мониторинг удовлетворенности участников 

образовательного процесса качеством образовательных услуг Центра.  Общая удовлетворенность 

обучающихся и родителей качеством образовательного процесса составляет 96%, что является 

результатом эффективной работы педагогов объединений центра. 

 

Инновационная деятельность. 

В 2024 году центр «Родник», являясь участником Муниципального ресурсного центра 

«Сопровождение профессионального самоопределения обучающихся средствами 

дополнительного образования», завершил реализацию  инновационного проекта со следующими 

результатами: 

 разработана  и апробирована программа по развитию компетентностей профессионального 

самоопределения учащихся 8 классов; 

 составлен сценарий профориентационного праздника для учащихся 5-х классов, 

апробировано проведение мероприятия; 

 проведены мероприятия для педагогических работников МСО в рамках городских курсов 

повышения квалификации (КПК) «Основы профориентационной работы в учреждениях 

дополнительного образования» (мастер-классы по проведению профпроб: «Журналист», 

«Аниматор», «Веб-дизайнер», «Экскурсовод»; обучающие семинары по темам: «Система 

профориентационной работы в МОУ ДО ДЭЦ «Родник»», «Модели организации 

профессиональных проб»). 

 

МОУ ДО ДЭЦ «Родник» в 2024 году продолжил участие в реализации инновационных проектов: 

1. Муниципальная инновационная площадка «Формирование предпосылок функциональной 

грамотности старших дошкольников средствами музейной педагогики в рамках сетевого 

взаимодействия учреждений дошкольного и дополнительного образования».  

В рамках проектной деятельности в центре проведены:   

- методические мероприятия для педагогических работников (семинары: «Формы проведения 

музейных занятий для  дошкольников по формирования предпосылок ФГ детей», «Музейная 



педагогика как средство патриотического воспитания в рамках реализации ФГОС ДО»; 

методический совет «Методика составления заданий по  формированию предпосылок 

читательской, математической, естественнонаучной грамотности  дошкольников»;  мастер-классы 

занятий по формированию ФГ: «Русская изба», «Добро пожаловать в музей»,  «Русские праздники 

по народному календарю», «История русского народного костюма», «Народные куклы-обереги)  

- музейные занятия для детей дошкольного возраста («Рождественский вертеп. Традиции 

празднования Рождества Христова», «Весенние народные заклички»,  «Времен связующая нить», 

«Добро пожаловать в музей», «Русские народные забавы», «Праздник мёда», Праздник 

«Осенины»», «Русский народный обряд «Капустки»»,  - «Русские народные танцы», «Народные 

зимние забавы»). 

 

2. Муниципальная инновационная площадка «Сопровождение профессионального 

самоопределения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ЗПР)  в условиях 

сетевого взаимодействия учреждений дополнительного образования и учреждения психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи». 

В ходе проектной деятельности реализован план мероприятий для повышения уровня 

профессиональной компетентности педагогических кадров учреждения: 

- педагогический совет «Внутрифирменное обучение педагогов по сопровождению 

профессионального самоопределения детей с ОВЗ»; 

- обучающие семинары: «Психологические особенности  детей с ЗПР», «Формы педагогической 

работы с детьми с ЗПР», «Особенности построения занятий с детьми с ЗПР»; 

- участие в  вебинаре «Особенности профориентационной работы ДОД с отдельными категориями 

обучающихся»; 

- методические советы:  «Презентация профессиональной пробы для детей с ОВЗ (ЗПР): 

профессия «рабочий зеленого строительства/садовник»»,  «Презентация профессиональной  пробы 

для детей с ОВЗ (ЗПР):  профессия «плетельщик из лозы»»; 

- мастер-классы: «Профессиональная проба для детей с ОВЗ (ЗПР): профессия «дизайнер-

оформитель»», «Профессиональная проба для детей с ОВЗ (ЗПР): профессия «швея»». 

Составлена адаптированная программа профессиональных проб для обучающихся с ОВЗ (ЗПР) по 

следующим профессиям: рабочий зеленого строительства/садовник, плетельщик из лозы, 

дизайнер-оформитель, швея, кухонный рабочий/пекарь, мастер отделочных работ, социальный 

работник, ювелир. 

 

3. Международная программа «Эко-школа/Зеленый флаг», в рамках которой в результате 

совместной  деятельности участников образовательного процесса в 2024 году в центре «Родник»  

реализован проект «Экология – дело каждого» (создан видео-ролик «Чистый город»). 

 

Организационно-массовая деятельность 

В 2024 году Центр «Родник» являлся организатором городских мероприятий эколого-

краеведческой направленности: 



1. «Открытые Сабанеевские эколого-краеведческие чтения» 

2.  «Городской фестиваль экологического творчества «Земля - наш общий дом»» 

3. «Городская передвижная выставка-размышление «ПРОотходы»» 

4. «Городская командная игра «Музей как открытие»» 

5. Городской Кинофестиваль «Хлопушка» 

Организовано 5 смен  городских лагерей с дневной формой пребывания детей (4 тематические 

смены и 1 профильная профориентационная) 

 

Кадровый ресурс 

Педагогические и руководящие работники Центра постоянно повышают свою профессиональную 

компетенцию, принимают участие в профессиональных мероприятиях различного уровня.  

Ниже приведена таблица – свод мероприятий повышения профессиональной компетенции 

педагогических работников  МОУ ДО ДЭЦ «Родник»  в 2024 учебном году : 

Сроки 

мероприятия 

Название мероприятия / организатор ФИО, должность 

11-12.12.2024 ФГБ ОУ ВО «ЯГПУ им.К.Д.Ушинского», 

КПК «Развитие профессиональной компетентности 

современного руководителя»  

 

 

 

 

 

 

Киселева А.В., директор 

13-14.12.2024 ГАУ ДПО ЯО ИРО, программа «Пожарная безопасность» 

17-18.12.2024 ГАУ ДПО ЯО ИРО, программа «Охрана труда» 

14.02.2024 «Краеведческая деятельность с обучающимися в 

дополнительном образовании», Всероссийский центр 

художественного творчества и гуманитарных 

технологий, при поддержке министерства просвещения 

РФ 

12.03.2024  Сферум, Вебинар «Ведение сайтов в региональной 

системе CMS2.edu», ГОУ ЯО  ГОУ ЯО Центр 

телекоммуникаций и цифровых систем в образовании. 

 

 

Верина Е.Г.,  

заведующий отделом 

24.04.2024 Сферум, Вебинар в рамках работы РРЦ «Культура 

безопасного поведения в сети Интернет», ГОУ ЯО  ГОУ 

ЯО Центр телекоммуникаций и цифровых систем в 

образовании. 

01.10.2024 -

15.05.2025 

«Формирование функциональной грамотности в 

учреждениях дополнительного образования», МОУ ДПО 

ГЦРО 

 

Балашова О.А., 

зам.директора по УВР 

15.03.2024 - 

25.12.2024 

 КПК  «Педагогическая деятельность в сфере 

дополнительного образования»,  ГАУ ДПО ЯО ИРО 

Грибанова Е.В.,  

педагог-организатор 



31.01.2024  

 

Сферум, Вебинар «Дополнительное образование детей: 

многообразие в единстве образовательного 

пространства», ГОУ ЯО  ГОУ ЯО Центр 

телекоммуникаций и цифровых систем в образовании 

 

 

 

 

Рыжкова М.Н., 

заведующий отделом 
14.02.2024 «Краеведческая деятельность с обучающимися в 

дополнительном образовании», Всероссийский центр 

художественного творчества и гуманитарных 

технологий, при поддержке министерства просвещения 

РФ 

22-27.03.2024 

 

КПК по программе: «Обучение по общим вопросам 

охраны труда и функционирования системы управления 

охраной труда», Областной дом профсоюзов. 

28.02.2024  Семинар – практикум  «Методика проведения Вечерок»  

Сертификат. ГУК ЯО «Областной Дом народного 

творчества» 

 

 

Захарова-Крицкая А.Б.,  

ПДО 

29.03.2024  Семинар «Экспедиционная и  исследовательская работа 

в фольклорном коллективе» , Сертификат, ГУК ЯО 

«Областной Дом народного творчества» 

31.01.2024 Сферум, Вебинар «Дополнительное образование детей: 

многообразие в единстве образовательного 

пространства», ГОУ ЯО  ГОУ ЯО Центр 

телекоммуникаций и цифровых систем в образовании 

Гурдаева И.Н., 

ПДО 

20.12.2023-

31.05.2024 

«Русские праздники. Культурный код»,  Интернет-

ресурс: дидактический сайт «Страна мастеров» 

Бычкова О.Л., 

ПДО 

 

31.01.2024 

Сферум, Вебинар «Организация работы лагеря дневного 

пребывания в образовательном учреждении», ГОУ ЯО  

ГОУ ЯО Центр телекоммуникаций и цифровых систем в 

образовании 

Костерина Т.К.,                     

ПДО 

20.02.2024 

 

Всероссийский образовательный проект RAZVITUM 

«Лучшие практики реализации патриотического 

воспитания в работе современного учителя в 

соответствии с ФГОС» 

 

 

 

 

 

 

Воронов Б.Н., 

ПДО 
05.04.2024 «Формирование комфортнной городской среды», 

интернет-ресурс  

17.04.2024 «Возможности профессионального роста педагогов, 

реализующих образовательные программы для 

школьников в области генетики и генетических 

технологий»,  интернет-ресурс 

06.05.2024 КПК,  Дополнительная профессиональная программа 

«Генетические технологии. Методика преподавания»,  

Федеральный центр дополнительного образования и 

организации отдыха и оздоровления детей, г.Москва 

26-28.03.2024 Всероссийская научно-практическая конференция по 

финансовому просвещению России «финансовая 

культура семьи как основа устойчивого развития 

экономики». 

Чернышев Р.А., 

ПДО 



 

В 2024 году педагоги  МОУ ДО ДЭЦ «Родник»  показали высокие результаты   в конкурсах 

профессионального мастерства: 

1. Муниципальный этап Всероссийского конкурса педагогического мастерства «Воспитать 

человека» - Вепрева Н.В., 3 место. 

2. Областной конкурс «Региональные практики организации туристско-краеведческой 

деятельности с обучающимися»  - Воронов Б.В., 3 место 

3. Конкурс творческого мастерства педагогических работников муниципальной системы 

образования г. Ярославля «Мастер-Ас» - Костерина Т.К., дипломант 2 степени. 

 

Перспективные направления деятельности Центра – инновационная и экспериментальная 

деятельность:  

- продолжение работы по реализации инновационного проекта  «Сопровождение 

профессионального самоопределения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

(ЗПР)  в условиях сетевого взаимодействия учреждений дополнительного образования и 

учреждения психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи»; 

- развитие деятельности Научного Общества учащихся им.Л.П.Сабанеева: реализация новых 

проектов общества; 

- участие в грантовых конкурсах по реализации инновационных проектов; 

- участие в Международной программе «Эко-школы/Зеленый флаг»: разработка и реализация 

новых проектов; 

-  внедрение в деятельность организации системы наставничества;  

- реализация мероприятий в рамках внутрифирменного обучения с целью повышения 

профессионального мастерства педагогических работников МОУ ДО ДЭУ «Родник». 

 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ                                                                                                      

ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, 
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ                                                                                                                   

МОУ ДО  Детский экологический центр «Родник» за 2024 год 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

человек % 

1. 
 

Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: человек 

2159 

(из них 58 

платно) 

100 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (4 - 6 лет) человек 

138 

(из них 8 

платно) 

6,4 



1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 10 лет) человек 

1145 

( из них 50 

платно) 

53 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 14 лет) человек 

720 

 

33,4 

1.1.4 
Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет)                              

18 лет           
человек 

156 7,2 

1.2 

Численность учащихся, обучающихся по 

образовательным программам по договорам об оказании 

платных образовательных услуг 

человек/% 

58 4,6 

1.3 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, 

секциях, клубах), в общей численности учащихся 

человек/% 

1004 46 

1.4 

Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся 

человек/% 

0 0 

1.5 

Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с 

выдающимися способностями, в общей численности 

учащихся 

человек/% 

0 0 

1.6 

Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу 

с детьми с особыми потребностями в образовании, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

человек/% 

  

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья человек/% 23 1,06 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей человек/% 0 0 

1.6.3 Дети-мигранты человек/% 0 0 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию человек/% 0 0 

1.7 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, 

проектной деятельностью, в общей численности 

учащихся 

человек/% 

111 5,1 

1.8 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в массовых мероприятиях 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

человек/% 

 

513 

 

23,7 

1.8.1 На муниципальном уровне человек/% 235 10,8 

1.8.2 На региональном уровне человек/% 71 3,2 

1.8.3 На межрегиональном уровне человек/% 1 0,04 

1.8.4 На федеральном уровне человек/% 93 4,3 

1.8.5 На международном уровне человек/% 113 5,2 

1.9 

Численность/удельный вес численности учащихся - 

победителей и призеров массовых мероприятий 
(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

человек/% 

 

319 

 

14,7 

1.9.1 На муниципальном уровне человек/% 78 3,6 

1.9.2 На региональном уровне человек/% 48 2,2 

1.9.3 На межрегиональном уровне человек/% 0 0 

1.9.4 На федеральном уровне человек/% 62 2,8 

1.9.5 На международном уровне человек/% 110 5 

1.10 
Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных 
человек/% 

518 24 



проектах, в общей численности учащихся, в том числе: 

1.10.1 Муниципального уровня человек/% 43 2 

1.10.2 Регионального уровня человек/% 0 0 

1.10.3 Межрегионального уровня человек/% 0 0 

1.10.4 Федерального уровня человек/% 0 0 

1.10.5 Международного уровня человек/% 475 22 

1.11 
Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 
единиц 

6  

1.11.1 На муниципальном уровне единиц 6  

1.11.2 На региональном уровне единиц 0  

1.11.3 На межрегиональном уровне единиц 0  

1.11.4 На федеральном уровне единиц 0  

1.11.5 На международном уровне единиц 0  

1.12 Общая численность педагогических работников человек 33 100 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

человек/% 

30 90 

1.14 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

человек/% 

18 54 

1.15 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

человек/% 

2 6 

1.16 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в 
общей численности педагогических работников 

человек/% 

0 0 

1.17 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

человек/% 

16 48 

1.17.1 Высшая человек/% 9 27 

1.17.2 Первая человек/% 7 21 

1.18 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/% 

  

1.18.1 До 5 лет человек/% 9 27 

1.18.2 Свыше 30 лет человек/% 9 27 

1.19 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

человек/% 

4 12 

1.20 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

человек/% 

8 24 

1.21 

Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку 
по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 

5 15 

 

1.22 
Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность 
человек/% 

6 18 



образовательной организации, в общей численности 

сотрудников образовательной организации 

1.23 

Количество публикаций, подготовленных 

педагогическими работниками образовательной 

организации: 

единиц 

  

1.23.1 За 3 года единиц 20  

1.23.2 

За отчетный период (год) 

 

единиц 

6  

1.24 

Наличие в организации дополнительного образования 

системы психолого-педагогической поддержки 
одаренных детей, иных групп детей, требующих 

повышенного педагогического внимания 

 да/нет 

 

да 

 

2. 
 

Инфраструктура 

2.1 
Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 
единиц 

0,7  

2.2 
Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 
 

  

2.2.1 Учебный класс единиц 5  

2.2.2 Лаборатория единиц 0  

2.2.3 Мастерская единиц 0  

2.2.4 Танцевальный класс единиц 0  

2.2.5 Спортивный зал единиц 0  

2.2.6 Бассейн единиц 0  

2.3 
Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 
 

  

2.3.1 Актовый зал единиц 1  

2.3.2 Концертный зал единиц 0  

2.3.3 Игровое помещение единиц 0  

2.4 
Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз 

отдыха 
да/нет 

нет  

2.5 
Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 
да/нет 

нет  

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да/нет нет  

2.6.1 

С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных 

компьютеров 

да/нет 

нет  

2.6.2 С медиатекой да/нет нет  

2.6.3 
Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов 
да/нет 

нет  

2.6.4 
С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных 

в помещении библиотеки 
да/нет 

нет  

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да/нет нет  

2.7 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 

общей численности учащихся 

человек/% 

 

120 

 

9,5 
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